
  

 



Цель: Повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование педагогического мастерства. 

Задачи: 

1. Активизировать деятельность школьной методической службы 

2. Организовать стажировку педагогов в образовательных организациях области 

3. Обеспечить преемственность используемых технологий обучения и воспитания между уровнями начальной и основной 

школой 

4. Обеспечить повышение профессиональной компетентности, развитие инициативы педагогов, через трансляцию 

педагогического опыта на школьном, муниципальном  и областном уровнях и участие в методических неделях и конференциях 

5. Участие педагогов в сетевых педагогических сообществах  

Целевые показатели: 

- Повысится качество обучения  по предметам на 3-5% 

- Увеличится количество педагогов, транслирующих свой  опыт работы (до 7 человек в год) 

- Участие педагогов в прохождении процедуры сертификации вырастет на   10 % 

- Стажировка педагогов в образовательных организациях до 10 % от числа учителей школы. 

- Работа творческой  группы: «Эффективные  педагогические технологии в практике работы педагога» позволит осознанно 

применять современные технологии на уроках  

Методы сбора и обработки информации: анализы работ, посещение уроков, анкетирование, наблюдение, изучение документации, ведение 

базы данных. 

Сроки реализации программы  ноябрь2020 г.- декабрь 2021 г. 

Мероприятия по достижению цели и задач  

Задачи  Мероприятие  Сроки 

реализации  

Ответственные  Участники  

1. Активизировать 

деятельность школьной 

методической службы 

 

1.Изучение образовательных 

потребностей педагогов  

Ноябрь  2020 г.  

 

Заместитель директора по 

УВР, руководители МО  

Педагоги  

2.Создание  творческих  и проблемных 

групп по проблемам обучения и 

воспитания учащихся на основе 

выявленных потребностей педагогов  

Декабрь  2020 г Заместитель директора по 

УВР, руководитель МС, 

руководители МО  

2. Организовать 

стажировку педагогов в 

образовательных 

организациях области 

 

1.Стажировка учителей математики, 

истории, географии  в МАНОУ 

«Гимназии №2»  г. Мариинска  

Февраль  2021 г. Директор,  заместитель 

директора по УВР  



3. Обеспечить 

преемственность 

используемых 

технологий обучения и 

воспитания между 

уровнями начальной и 

основной школой 

 

1.Семинар- практикум  «Стратегии 

педагогической работы с детьми «группы 

риска»». 

Январь 2021 г Заместитель директора по 

УВР, педагог-психолог 

2.Психологический практикум  

«Создание благоприятной атмосферы в 

классе» 

Февраль  2021  г 

 

Заместитель директора по 

УВР, педагог-психолог 

3.Семинар для педагогов «Пути 

повышения мотивации к обучению у 

учащихся».  

Март  2021 г Заместитель директора по 

УВР, педагог-психолог 

4.Семинар «Психологическая поддержка 

ребенка при подготовке к ВПР, ГИА».  

Апрель-

декабрь2021 г. 

Заместитель директора по 

УВР, педагог-психолог 

5.Педсовет «Качество знаний учащихся: 

из чего оно складывается?» 

Апрель- май 

2021 г 

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководитель МС  

6. Посещение уроков в начальной школе 

учителями основной школы 

Декабрь 2020- 

декабрь 2021 г.  

Директор, заместитель 

директора по УВР, 

руководитель МО 

7.Мониторинг деятельности  учителей  

по темам  самообразования 

Май 2021 г. – 

декабрь 2021 г. 

Заместитель директора по 

УВР, руководитель МО  

8.Сертификация учителей  Май 2021 г. – 

декабрь 2021 г. 

Директор, заместитель 

директора по УВР  

4. Обеспечить повышение 

профессиональной 

компетентности, развитие 

инициативы педагогов, 

через трансляцию 

педагогического опыта на 

школьном, 

муниципальном  и 

областном уровнях и 

участие в методических 

неделях и конференциях 

1.Обобщение  и распространение опыта 

педагогов (школьный, муниципальный, 

уровень) 

 

Декабрь 2020- 

декабрь 2021 г.  

Заместитель директора по 

УВР, руководитель МС. 

руководитель МО 

2. Выступление на августовских 

совещаниях (муниципальный, 

региональный уровень) 

Август 2021 г. Заместитель директора по 

УВР, руководитель МС. 

руководитель МО 

5.Участие педагогов в 

сетевых педагогических 

сообществах  

1. Участие педагогов в сетевых 

сообществах: 

- Педсовет.org. Адрес сайта: 

http://pedsovet.org/ 

Декабрь 2020- 

декабрь 2021 г 

Заместитель директора по 

УВР, руководитель МС. 

руководитель МО 

 

http://pedsovet.org/


- ПроШколу.ру. Адрес сайта: 

http://www.proshkolu.ru/  

Предметные сообщества:  

- ЕГЭ по информатике 

- Сообщество учителей истории 

- Уроки географии: от презентаций к 

интерактивным пособиям 

- Сообщество учителей физики и др.  
Ожидаемые конечные результаты: 

 Увеличится количество педагогов, транслирующих свой  опыт работы (до 5 человек) 

 Спланированы мероприятия по преемственности между уровнями начальной и основной  школой 

 Участие педагогов в прохождении процедуры сертификации вырастет на   3  % 

 Стажировка педагогов в образовательных организациях до 20  % от числа учителей школы 

Исполнители: директор,  заместитель директора по УВР, педагог-психолог, руководитель МС, руководитель МО 

 

 

 

http://www.proshkolu.ru/

